OSNOVNA SKOLA MATIJE GUPCA
Matije Gupca 2, 49245 Gornja Stubica
KLASA: 112-02/24-01/16

URBROJ: 2140-64/01-24-2

U Gornjoj Stubici, 22.10.2024.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srecinjoj skoli (NN 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12, 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17. 68/18.,
98/19., 64/20., 151/22, 156/23), €lanka 13. Praviini<a o rad.i Dsnovne kole Matije Gupca te Pravilnika
0 nacinu i postupku kojim se svim kandidatima za zaposljavanjz osigurava jednaka dostupnost javnim
sluzbama pod jednakim uvjetima, te vrednovanje <andidata prijavljenit na natjecaj u Osnovinoj skoli
Matije Gupca, Gornja Stubica, ravnateljica Osnovne tkole Natije Guoca, Gornja Stubica, objavljuje

NATJECAJ
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA.
UCITELJ/ICA NJEMACKOG JEZIKA na odrede ne, nepunoc radno vrijeme

MIJESTO RADA: Osnovna 3kola Matije Gupca, Matij2 Gupca 2, 49245 Gornja Stubica
(poslovi se u pravilu obavljaju u sjediStu poslodavca, a pren:z potreki i izvan sjediéta poslodavca)

RADNO MIJESTO ZA KOJE SE RASPISUJE NATJECAJ: UCITEL! /I CA NJEMACKOG JEZIKA
BROJ IZVRSITEUA: 1 izvriitelj/ica
TIEDNO RADNO VRUEME: 20 sati ukupnog tjednog radnog vremen:

TRAJANJE UGOVORA O RADU: ugovor se sklapa nz odredena vrijeme
PROBNI RAD: 6 MJESECI

UVIETI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA:

uvjeti koje kandidat treba ispuniti za radno mjesto UCITELI /104 NIEMACKOG JEZIKA:

Kandidati moraju ispunjavati uz opéi uvjet za zasnivanje radncg odnosa, sukladno opéim propisima o
radu, Zakonu o radu (,Narodne novine” br. 93/14,127/17, 38/1¢, 151,/22, 64/23) i posebne uvjete
propisane clankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovinoj i srednjoj Skeli (,Narodne novine”
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, £6/12, 126/12, 94/13, 152/14 , 07/17, 68/18.
98/19. 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i uvjete propisane cdredoama P-avilnika o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli ( Narodne novine” br. 6/19, 75/20.).

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustancui ze osobe koje sudjeluju u cdgojno-
obrazovnom radu s uéenicima:

-poznavanje hrvatskog jezika i latini¢nog pisma u mjeri koja omaguéava zvode 1je odgojno-
obrazovnog rada

-odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja iz ¢élanka 105. stavlia & Zakona o odgoju i obrazovarju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/:10, 90/1:., 5/12, 16/12, 86/12, 125/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/23 i 156/23) i tvjete propisene ndredbama ¢lanka
5. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i str1én h suradnika u osnovnoj $koli
(,Narodne novine” br. 6/19, 75/20.).

Poslove ucitelja predmetne nastave u osnovnoj $kcli mozz ohavl ati osoba koja je zavréila:

a) studij nastavnickoga smjera odgovarajuceg nastzvnog preciv etz na razini sveucilisnog diolcmskog
studija ili sveuciliSnog integriranog prijediplomskog i diplon: skog studija,

b) 1. studij odgovarajuce vrste na razini sveuéilisno 3 diplomisko: studija ili sveuciliSnog integriranog
prijediplomskog i diplomskog studija ili struéni diplomski stucii odgovarz juce vrste te je stella



potrebno pedagosko-psiholosko-didakticko-metod €ko obr:zava nje s najmanje 55 ECTS-z (u daljnjem
tekstu: pedagoske kompetencije), ako se na natjecaj ne javi oscha iz to€lke a) ovoga stavka

2. cetverogodisnji dodiplomski struéni studij razredne nastave pojecanim programom iz
odgovarajuceg nastavnog predmeta ili sveucili€ni irtegrirari prijediplomski i diplomski studij
primarnog obrazovanja s modulom za izvodenje nastave odgovirajuéeg nastavnog predmetz, ako se
na natjecaj ne javi osoba iz to¢ke a) ovoga stavka,

¢) sveucili$ni prijediplomski ili stru¢ni prijediplomski studij na kojern se stjeCe najmanje 180 ECTS
bodova te je stekla pedagoske kompetencije, ako s2 na natjes ne javicsoba iz tocaka a) i b) ov. st.

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat ce se sama os:k lkoja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava formaine uvjete iz natjecaja.

ZAPREKE ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA:

U javnu sluzbu ne moZe biti primljena osoba za ¢ije zapogljavariz postoje zapreke iz €lanka 1.06.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjcj $kali (,Narodne novine” kr. 87/08, &6/C9,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,94/13. 152/14,07/17, 68/13, 98/19, €4/2C,
151/22, 156/23), koja je pravomoéno osudena za kaznanz djzla iz clanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli ili protiv koje se ve 4i kazneni postupak za neko od tih
kaznenih djela.

Za kandidate prijavljene na natjecaj obvezno je testiranie.

DOKUMENTI | PRILOZI KOJIMA SE DOKAZUJE ISPUNJEMOST UVIETA L KDJE IE POTREBNO PRILOZITI
U PRIJAVI NA NATJECAJ:

Prijava na natjecaj vlastoru¢no potpisana;

Zivotopis;

Preslika dokaza o odgovarajucoj vrsti obrazovanja (potvrd:, sviedodzba, diploma o zavrienom
studiju ili diploma o zavr§enom studiju uz dopunskis ispravu ¢ studiju);

Preslika dokaza o drzavljanstvu;

Uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave n= vodikazneni postupak - dokaz o
nepostojanju zapreke iz Clanka 106. Zakona 0 0odgo|u i ch-a:ovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli (ne
starije od dana objave ovog natje¢aja)

Potvrda ili elektronicki zapis (potvrda) o podatcima evidentican m u mat énoj evidenciji HZMO (ne
starije od 30 dana od dana objave ovog natjecaja);

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kan:lidztu nekon zavrietka natjecajnog
postupka, a nakon odabira kandidata, a prije zaklju¢ivanja ugovora o radu, odabrani kandida® duzan
je dostaviti originalne dokumente ili ovjerene preslike traz:ne Jokumer tacije, nedostavijanje
traZenih isprava smatra se odustajanjem od zaposljavanja . Skoli.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalif kaciju u inorems:vu duZan je uz prijavu na natjecaj
priloZiti rjedenje odredenog visokog ucilidta o priznz vanju potpune istovr jednosti u skladu sa Zakonom
0 priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodzbi i dip oma ( NN 57/96. i 21/00.) ili rjesenje
Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢no m priznzvan ju inozemne visokogkolske kvalifikacije
u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnit kvalitikacija (MN 158/03., 198/03., 138/06. i
45/11.) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i j:rizravanju ir ozemnih struénih kvalifikacija
(NN 82/15.) rje$enje Ministarstva znanosti i obrazcvanja o ariznavanju inozemne struéne kvalifikacije
radi pristupa reguliranoj profesiji.

NAPOMENA ZA KANDIDATE S PRAVOM PREDNOSTI PRI ZAPOSLIAVAN.IU: Kand dat koji se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duian je u prijavi na natjeczj pozvati se



NAPOMENA ZA KANDIDATE S PRAVOM PREDNOSTI PRI ZAPOSLIAVANIU: Kand dat koji se poziva na
pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu duian j€ u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo i priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema gasebncm zakonu, iima prednost u
odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetimz.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladn> ¢lanku 137, Zakona o hrvatskim brariteljima iz
Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156,23),
Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalid: rat (Naracne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/02 i 143,13, 96/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invalidit21om (Narodne novine broj 157/1.3,
152/14, 39/18, 32/20) te &lanku 48. Zakona o civilnim stradainicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duZne su u prijavi na javni natj2¢aj pozvati se nz to pravo i uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakori, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u sklzdu s &lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obite ji (MNzrodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), uz prijavu na natjecaj duzne su priloZiti i dokaze aropisane élarkom 102, stavak 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rzta i ¢l novimia njihovih obitelj

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih ara nitelja s popisom do<aza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikc |z // nopis%20dokaza?20za%z0ostvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanit-%2 07/ OHE DR%20202 1. pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u sklzdu s &lankom 48. Zekona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novin: brcj 84/21), uz prijavu na natjeaj duzne suu
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavii dostavit i cdokare iz stavka 1 ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih brzritelja s popisorn dokaza pctrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikc i // popi:%20dokaza20za%z0ostvarivani

€%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanit-

Na natjecaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolcva
(Narodne novine 82/08.i69/17.)

TESTIRANJE KANDIDATA: Sukladno Pravilniku o naZinu i pc stupku kajim se svim <andidatima za
zaposljavanje osigurava jednaka dostupnost javnirr sluibarna pod jednacim uvietima, te vrednovanje
kandidata prijavljenih na natjecaj u Osnovnoj $koli Viatije Giupcs, Gornja Stubice za kandidate na
natjecaju obvezno je testiranje. Za kandidate koji ispunjav 1)u “‘ormalne uvjete natjecaja te Cije su
prijave pravodobne i potpune provest e se provjera znanja i sposokbnosti suklz dno Pravniku.

Pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje t2 sacriajinafin testiranja za pripremu
kandidata/kinja za testiranje bit ¢e objavljeni na mreznoj strzrizi Os1ovne $kol2 Matije Gupca, Gornja
Stubica istovremeno s objavom natjecaja: http:/,'os-mgujca-gornjastubica.skole.hr/natjecaji

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja te rok za objavu vramiena i m estz testiranja bit ¢e objavljeni
na web stranici Skole na poveznici:

://0s-mgupca- ornjastubica.skole.hr/natjecaiji/nozivi_nii_testiraaje
najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje.




ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVA: 8 dana od dana otjave nat etajz na mreinoj strenici i oglasnoj ploci
Osnovne 3kole Matije Gupca i mreznoj stranici i oglasnoj ploéi “rvaiskog zavoda za zaposljavanije.

NACIN DOSTAVLIANJA PRIJAVE: Prijave na natjecaj s dokazirna o ispunjavanju propisanih uvjeta iz
natjecaja dostavljaju se isklju¢ivo pisanim putem osobno u tajnistvo Skole ili postom uz naznaku
»2a natjecaj za radno mjesto UCITELJ/ICA NJEMACKOG J=Z KA’

ADRESA ZA DOSTAVU PRIJAVA POSTOM: Osnovn: £kola Miatije Gupca , Matije Gupca 2, 49245
Gornja Stubica

VRUEME | NACIN OBJAVE REZULTATA NATJECAJA: Rezultaire tjefzja s imenom i prezimencm
odabranog kandidata, bit ¢e objavljeni u roku od 1% dara ot Jana davanja suglasnosti $kolskog
odbora ravnateljici za zaposljavanje odabranog kardidats, 2 ¢e se cbjavom rexultata natjeczja
smatrati da su svi kandidati obavijesteni i nece biti pojedinalnc obavjestavani picanim putem.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na web stranici Skol= na jpoveznici http://os-ragupca-
gornjastubica.skole.hr/natjecaji/obavijesti o rezultatima_atiecaja

OSTALE NAPOMENE UZ NATJECAJ:

Kandidatom prijavljenim na natjecaj ¢e se smatrati sama 0s05a koja pocnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjeéaja.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidati koji nisu podnijeli pravodobnu i potpunu prijavu 1 n2 ispunjavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na jzvni natjecaj i ne obavjestava se o
razlozima zasto se ne smatraju kandidatom natjeczja.

Potpunom prijavom smatra se samo prijava koja sacri sve podatke i priloge navedene u natjeéaju.

Nacin i postupak odabira kandidata na natje¢aju propisar ji Pravilnikom o nacinu i postupku kojim se
svim kandidatima za zaposljavanje osigurava jedna<a dosty pnost javnim sluzbza pod jednakim
uvjetima, te vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj u 0 snovinoj Skoli 'Matije Gupca koji se
nalazi na poveznici: http://os-mgupca-gornjastubica.skole.! r/dokumenti kola/pravilnici kole

Podatci koje Osnovna $kola Matije Gupca prikupi 01 kandic atz tilekom natjecajnog postupka koristit
¢e se i dalje obradivati u skladu s propisima koji reguliraju daljnjv obradu osobnih podataka a u svrhu
sklapanja ugovora o radu, kontaktiranja i objave nz interne‘s<im stranicama | oglasnoj plodi.
Podno3enjem prijave na natje¢aj kandidat daje izri€itu privolu Osrovnoj $koli Matije Gupca da
moZe prikupljati i obradivati osobne podatke kaniidata i: natjeca ne dokumentacije u svrhu
provedbe natjeCajnog postupka sukladno odredbama Opé: urecbe Europske unije 2016,679
Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. godine o z3ititi podataka te Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18.) samo 4 potrebnom obimnu i u svrhu sotrebe natjecaja od
strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja.

Sve pristigle prijave biti ¢e zasticene od pristupa neovlastant csoba te pohra n_€ne na sigurno mjesto
i Cuvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenih zakons <im propisima, Pravilnikom o zastiti i
obradi arhivskog i registraturnog gradiva i odluka vaditelja ol de.

Kandidati natjecaja daju privolu Osnovnoj $koli Mztije Gup:z, Gornja Stubica da moze objaviti na
mreZnoj stranici 3kole ime i prezime kandidata u pazivu za testiranje kandideta te ime i prezime
kandidata u svrhu obavjestavanja o rezultatima natjeczjz. I'rivola je objavijenz na mreznoj stranici
Osnovne Skole Matije Gupca, http://os-mgupca-go njastubiza.ckole hr u rubrici pod nazivom
»natjecaji” privola kandidata prijavijenog na natje¢aj Osnc /e $<ole Metije Gupca.

Natjecaj je objavljen na mreZnoj stranici Osnovne $kole Matije Gupca http://os-mgupca-
gornjastubica.skole.hr u rubrici pod nazivom ,natjecaji te mreznoj stranici i oglasnoj plodi Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje dana 22.10.2024. godine i traj2 8 dana od dana objave.




Natjecaj vrijedi od 22.10.2024. do 30.10.2024. gcdine.

Pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje:
oPCI DIO

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjo; skoli (NN 37/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11,5/12,16/12, 86/12, 126/12,94/13,152/14,7/17, 68/18, 8/19, 64/20,151/22i156/23)

POSEBNI DIO

1. Pravilnik o na¢inima, postupcima i element ma vrednovanja ucenika u osnovnoj i srecnjoj $koli
(NN 112/2010., 82/2019.i 43/2020, i 100/2021.)

2. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju | obrazovanju ucenika s teskodama u
razvoju NN 24/2015.)

& Knezic¢, prof.

Dostavlja se:
1. Mreina stranica i oglasna plo¢a Osnovne $kole Matije Gup:3
2. MreZna stranica i oglasna plo&a Hrvatskog zavoda za zepusljavanje



